
АДМИНИСТРАЦИЯ УВЕЛЬСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

2026 г. №  
п. УвельскиЙ Челябинской области

Об утверждении Порядка прохождения 
диспансеризации муниципальными 
служащими администрации
Увельского муниципального округа

г ^ ° ” ИИ 0 пунктом 4 части 1 статьи 13 Федерального закона от 2 марта 2007
г №25-ФЗ О муниципальной службе. в Российской -Федерации" и приказом 
Министерства здравоохранения Российской Федерации ' от 14.04.2025 №201н 
Об утверждении Порядка прохождения диспансеризации федеральными 

государственными гражданскими служащими, государственными гражданскими 
служащими субъектов Российской Федерации и муниципальными служащими, перечня 
заболевании препятствующих поступлению на государственную гражданскую службу 
Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению, а также формы 
O K p y ra T o C T A H O B S ?  °РГаНИЗаЩШ"’ а™ ш с тр ац и я  Увельского муниципального

1. Утвердить Порядок прохождения диспансеризации муниципальными служащими 
администрации Увельского муниципального округа согласно приложению к настоящему 
постановлению (Приложение 1).

2‘ УтвеРДить Перечень должностей муниципальной службы в администрации 
Увельского муниципального округа, при замещении которых муниципальные служащие 
ооязаны проходить диспансеризацию (Приложение 2). -

3. Управлению делами администрации Увельского муниципального округа:
3.1. Обеспечивать ежегодное прохождение диспансеризации муниципальными 

служащими администрации Увельского муниципального округа в соответствии с 
утвержденным Порядком;

3.2. Заключать с медицинскими учреждениями, имеющими лицензию на 
медицинскую деятельность, муниципальный контракт (договор) на проведение 
диспансеризации муниципальных служащих администрации Увельского муниципального 
округа за счет средств бюджета Увельского муниципального округа.

4. Исполнение настоящего постановления возложить на заместителя начальника 
отдела кадров и муниципальной службы Управления делами администрации Увельского 
муниципального округа Акишину Наталию Васильевну.



2

5. Признать утратившим силу Постановление администрации Увельского
= = РаЙ0™  12Л2'2024 Г' №’855 "°6 ?т™ и  n o w a  прохождения 
муниципального района». ЧИПаЛЬНЫМИ слУжа™ми администрации Увельского

б. Правовому отделу администрации (Голова Н.Ю.) разместить настояшее

№ПоХпаЛи™11сНа/ ПОРТ£и1е ПРаВШЮЙ инФ°Рмации Увельского муниципального района 
от 21 10 2022) зарегистрированного в качестве сетевого издания: Эл. № ФС 77 - 84117

7. Настоящее постановление вступает с момента официального опубликования. 
0НТр0ЛЬ за исп°лнением настоящего постановления возложить на 

Е лГ у НикЩо л а е в н Г МИ Ув“ аского муниципального округа Пасечник

Глава Увельс: 
муниципалы!'

С.Г. Рослов



Приложение 1 
к Постановлению администрации 

Увельского муниципального округа 
от «4U ал/1ммш  г. №

“ s s s s s s s r

~ f <“ s z - s = r . s r s , . r ^ “  ■ ■■

реабилитацжшных Г ш д о р о в е т е л ь т к  M e m n Z x r t  Профилактических- лечебных, 
администрации Увельского mvttottutt ДЛЯ мУниципальных служащих
неинфекционивши заболеваниям^ и (или) Г Г о р а Г р ^ к а 'и х  ™ ХР° —

= 2 = Е = ^ “  = =

= Z E o H } ~ r ^  ~ е ДГ Т =  УУ=

ур™ ;Г р" 0̂
имплантации) эндокрнно1югии пги ОЛарИНГОЛОГИИ (3а и™ е н и е м  кохлеарной 
ультразвуковой Х о “  ™ ,ш Т к о 7 Г б  ПС™ РИ™ Р К°Д<>™. рентгенологии, 
законодательством ТкоГоактной^ с ™  ™бораторнои диагноетике, в соответствии с
Обеспечения государственных И муниципальнькщ вд 3аКУ" ° К ТОВаРОВ- Ра6от. уелуг длл

меднЦн ! с к Т ™ ” \ о ю ™ ш е Г о ?  °РГаНЮаГ  ЛИВДШШ на в е т в л е н и е  
проведения диспаисеоичптш , г !  -  0Тдельные Ра6оты (услуги), необходимые для
на договорной^ о Г о в П ™ н е Г Л п  “ “  медши™  организация привлекает
.е д и ц и н с ^ д е я т е ” —  ~ - »

о наличи^^отсутсг^и)И̂ аболеванияЛапоепятсЛ̂ Ж̂  Мед“  ™ а ц и и
службу или ее прохождению Лопмя^ твующего поступлению на муниципальную 
Порядку (далее 3^ ™ Д Ф Р S Р°Г° "РедУсмотРена приложением к настоящему

» ~ = = S = i = = = = = =

диспансеризации5 и ” " г о  T T mL T "  ^  " еРВИЧН0ГО 
соответствующую медицинскую организацию * Д° НаЧаЛа Диспансеризации в

Г У ^ и х М= ^ Г и ~ х - —
представителем нанимателя (работодателем) график ирохоВ Д я д и с С е р и зщ и исовместно с



иягг б' ^ Пансери3ация мУниципальных служащих администрации проводится пои
аличии информированного добровольного согласил на медицинское вмешательство

нолбря°20П ° ^ 3 2 3 6ф 3 BaHI1̂  ™  20 Ф атал ьн о ”  ох 21’ г- № 323-ФЗ Об основах охраны здоровья Граждан в Российской Фелеоапии" 
(далее - Федеральный закон № 323-ФЭ), муниципального служащего в сГж ебноГ воеГ в 
течение календарного года в сроки, установленные графиком прохолодания диспГнсешзГни
(работодагелш).11 СЛУЖаЩ™ И £™м™ срац и и , утвержденньш представителем нанимателя

днспансеоиаГти Н“ 03М0ЖН00ТИ прохождения отдельиьшн муниципальными служащими 
Р Ц установленные графиком прохождения диспансеризации rnrww

представитель нанимателя (работодатель) вправе и т ц и и р о в а т ь ш м е Г е н Г с Г к “  
рохождения диспансеризации, установленных графиком прохождения диспансеоизании

^ e eio HB ~ °  n 0 №  П°  °  0 **«“ ™  S
7. Диспансеризация муниципальных служащих администрации Увельского

= —  в°КГ  ПР0В0ДИ1СЯ ™ °  В амб— “  услошях врачами- 
„„■ Г ! ™сле путем проведения лабораторных и функпиональных
исследовании и иных медицинских мероприятий, в следующем объеме: °™ ьных
I )  осмотры врачами-специалистами:

Г Г ; ” ™ ' вкшочак>Щи* Установление диагноза, в том числе осмотр на выявление 
покппвг,»™ И ИНЫХ лок‘ш,вгшии онкологических заболеваний, включающий осмотр кожных 
у з л о Т ^ ™  И Р0Т0В0Й П0Л0С™’ пальпа«ию щитовидной железы, лимфатических

Г р е б л е !  г = Г “ и Г Г Т л ^ и Г

Г у ” = " = —  Г “  ~
врачом-акушером-гинекологом (для женщин);
врачом-неврологом;
врачом-урологом (для мужчин);
врачом-хирургом;
врачом-офтальмологом;
врачом-оториноларингологом;
врачом-эндокринологом;
врачом-психиатром;
врачом-психиатром-наркологом;
2) функциональные и лабораторные исследования и иные медицинские мероприятия- 
измерение артериального давления на периферических артериях-

зТ С СеваниГ ТИГ Г НИе)’ Направленное на выявление хронических неинфекционных 
психотршшых ^ г ^ с т в  без^нш^шчения врача™' n 0 I P e 6 e  —  средств и

р З т ^ к Г м “ е л а Г ВаНИЯ (ШМеРеНИе Р°СТа ° ™ ’ МаССЫ ™ а- °КРУЖН0СТИ
определение относительного суммарного сердечно-сосудистого риска у граждан в возрасте 
п т  до Д° ЛеТ И солютного суммарного сердечно-сосудистого риска у граждан в возрасте

хина и " С аТеР0СКЛеР°30М’ —  “  —
общий (клинический) анализ крови;
общий (клинический) анализ мочи;
исследование уровня холестерина в крови;
исследование уровня глюкозы в крови;



исследование уровня общего билирубина крови- 
исследование уровня общего белка в крови; 
определение активности амилазы в крови; 
исследование уровня креатинина в крови; 
исследование уровня мочевой кислоты в крови-

“ аи " : , ; На СКРЫТУЮ КР0ВЬ ШМУ™— КИМ методом (для „  в возрасте 

Х Х Г и 7 Т ° СЛеД0ВаНИе МаЗКа Ш с к а л ь н о г о  канала;
электрокардиографических даиньк;Ь1 И расшифровка’ описание и интерпретация 

исследование y p o Z  ПЛ° 1Н° СТИ ^

электрокардиография; 
флюорография (1 раз в год);

™Xne S ™ e  “  ГОТ" °Т 40 ̂  И
медицинской организацией ^ а п м н я е тс я ^ м  МуНИЦИпальньк служащих администрации 
медицинскую помощь в ^  n a № ’ no^ « o  

9 Впячи Р условиях (далее - медицинская карта).
ь Рачи-специалисты, принимающие участие r попт^т^™  

муниципальных служащих зянп™т Jlo проведении диспансеризации
служащего в медицинскую карту ультаты диспансеризации муниципального

результатьх^смотро^рачами-свдциадистши^Г "  Ф" ~  исследовании и 
за проведение диспансеризации. редаются врачу-терапевту, ответственному

м е д и й н ы х  ^ “ П 1 Уе Г Г И” “ о Г  В ПР°ЦеССе ризации
исследований и мероприятий, не входящих в пбт, Врачами"специалистами, медицинских 
пунктом 7 настоящего Порядка они ш т  Ш диспансеРизации’ предусмотренный 
получения необходимой ^ “ к о Г и ”  " “ и” 11

= г й н—  г : ~ Г ч Г ’ в о о °т а : Г 4 « — L6
медицинской помощи в медицинские органтятКИХ рекомендаций u и с учетом стандартов 
здравоохранения. государственной и муниципальной систем

п р о в о д Х Т р ” ди“ о 2 а Т иИ„И ИНФ°РМЩМ 0 Результатах диснансеризании и 
функциональных и с с л е д о в а н и Г н ^ вР ™ - ® е циалистами, лабораторных и 
использованием медицинской информационной ^ 0^  МероПриятии Формируется с 
государственной информационной системы в гЛ™ Ы Медицинской организации или 
Федерации и предоставляется в единую rnrvn здравоохранения субъекта Российской
здравоохранения, в том числе с целью инФ°РмационнУю систему в сфере
здравоохранения в электронной rhnn 6НИЯ пРедоставления гражданам услуг в сфере 
информационной системы "Единый п о р т а л ^ ^ 0™™ Федеральной государственной 
(функций)1', и иных и „ ф о р м С н 1 ™ е м 0Т „ ? Г ВеННЬК "  ф и н а л ь н ы х  Уелут 
Федерального закона №323-Ф3. ’ Р Дусмотренных частью 5 статьи 91

муниципального сл5ж о д ^ И\ д ] ^ и (̂ ^ а1^ ^ ^ С11ансеризации группы здоровья 
планирования тактики его медицинского наблюдения иг мУниЦипального округа и 
1) I группа здоровья - мунивд“ ые х Ра ^ ' -
неинфекционные заболевания, отсутствуют сЬа^топм п °Т°РЫХ Не Уста1ювлены хронические 
имеются факторы риска пои ни™™ Р Риска развития таких заболеваний илиФ оры риска нри низком или среднем абсолютном суммарном сердечно-



зТбж вш йР(состоший™РЫе “  “УВДаЮТСЯ В диспансеР“™  наблюдении но поводу других 

п р о ф и л ™ ~ “ ов: ~  “ РЗМКаХ проводится краткое

неинфеквдонтае^аболе^щ вд^ш Гимею тся^ф^оры^риск^^ ”  уС™ ов™  фонические 
ожирение по индексу массы тела 30 кг/м2 и Г  2 ™  ТаКИХ за6° ™ и й ,  как
ммоль/л, интенсивное курение по индексу купяптетРк ВеНЬ ™ ЩеГ0 холестерина более 8 
высокий абсолютный суммарный c ^ Z c 7 ~ j T  ’ ™  Ш С ° ШЙ ИЛИ оч™

спансерном набшодешга по поводу других заболеваний (состояний) °РЫе ”е НуВДаю™  в 

профилактическое^онс^л™ оСваше“1ИМ * РШ“КаХ ДИС1инсеРизан™ проводится углубленное

заболевания,3 ЗЯ̂ ^ ^ Г ^ ^ ^ ^ т е к т щ е  ХР°Н И №  неинфекционные
специализированной, в том числе высокотехнологичной™ на6людения или оказания 
муниципальные служащие с подозрением медицинско* помощи, а также
нуздающиеся в дополнительном обследовании- ™ e ЭТИХ забояеваний (состояний),
4) Ш6 группа здоровья " муищ” !  с
неинфекционных заболеваний, но требующие установлет^' “  ш ею щ т  иронических 
оказания специализированной, в том чтеле вы сокие™  диспан“ Рного наблюдения или 
поводу иных заболеваний, муниципальные Г Котехнолоп™ ои, медицинской помощи по
з ^ о л с в ^ н у ^ е с я ’вдо” ™  o ^ Z L V " >Д° ~  “  ™  а™
служащего м ож етТ и^ш м ененГ ” 6™ 0™ обследовашм группа здоровья муниципального

муниципальному служащем^заключениГнГб™™ ПрОХО!вдетя Диспансеризации выдает 
ГС/у) и (или) в ф о р м е э л ^ Г о Г д о к ™ Т “ , ШСИТеЛе (УЧИНМ форма ^  001-
Федерального закона №323-ФЗ. соответствии с пунктом 3 статьи 78

заключениГ о"’ “ ш и З Т Т е Т ^ а б о л е Т а н ш  " Т е ш ™ 1 диспансаРдз™ и  выдано 
муниципальную службу или ее прохождению Т ; „ ,  Р УЮЩеГ° посЧ™ению на 
заключение, направляет его копию п р е р в и т е ™  н ™  °рганизад™. выдавшая такое 
срок со дня его оформления. нанимателя (работодателю) в 10-дневный

действительного Вп Г ™ д е н Т Ислед™щейУ дасп” 1* ^  "°  ре3ультатам Диспансеризации, 
прохождения муниципальной службы либо в течениёС1Рт Г ™  В пРод™ н и я
увольнения с муниципальной службы. С° Дня его ВЬ1Дачи в случае



Приложение 2 
к Постановлению администрации 

Увельского муниципального округа
от 2026 г. №

м у н " Г п ~ “  МуНЩИПальной Увельскогоу ципального округа, при замещении которых муниципальные
служащие обязаны проходить диспаисеризщию

о -заместитель 1 лавы округа'

3.' Заместитель г Г н  по° Г ”  б“ ™ -  ^ у стр о й ств у ;
4. Управляющий д " Г  С0“ ым вопросам;
5. Начальник отдела;
6. Начальник отдела в составе Управления- 
/. -заместитель начальника отдела;
. Заместитель начальника отдела в составе Управления-

7. Ведущий специалист. явлен и я ,



п  Приложение
К Порядку прохождения диспансеризации 

муниципальными служащими администрации 
Увельского муниципального округа

Медицинская документация 
Учетная форма № 001 -ГС/у 

. ,  Утверждена приказом
инистерства здравоохранения Российской Федерации 

от 14.04.2025 № 201н

от — _________________ 20___г.
1. Выдано

(наименование и адрес медицинской организации)--------апи^йЦИИ;

территории, гoCyдapcтBeннoгo^oртaI^cyбъeктaCp o ccи й cк ^% eд )ê )ГaHa, °РГаШ Публичной власти федеральной 
представляется заключение (допускается указывать "Пп^пг 5 °р гаш  местного самоуправления, куда
места прелетанлеш,, если ТРеб°т т " «°»^™ ац” и
Российской Федерации или муниципальную службу): государственную гражданскую службу

3. Фамилия, имя, отчество (при наличии)

S T ” ; ™ ’'- ’™ Т“ (Л” "  » ™ ™ >  Фелерал:
государственного ^ажланскогаслужащн™ c y E p o S f ‘Р' ТМШЮГ° « н е к о г о  служащего,

службу)

4. Пол (мужской, женский) (нужное подчеркнуть)

5. Дата рождения

6. Адрес места жительства (места пребывания)

7. Заключение:

с“ * Т р л —  -  —подчеркнуть). д рации Муниципальную службу) или ее прохождению (нужное

Должность врача, выдавшего заключение

(подпись) (фамилия, имя, отчество (при
D наличии)
.Руководитель медицинской организации

Место печати медицинской организации (подпись) (фамилия, имя, отчество (при
наличии)


